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N.B: 1.All question are compulsory. 

2.Figures to the right indicate full marks. 

Q.1 A. Select most appropriate answer from the options given below. ( Any 10) (10) 

1) Removal of the director is possible by ---------- 

a) registrar of the company, b) Lawyer of the company, c) shareholders, d) auditor of the 

company. 

2) Every meeting of the Board of Director must be presided over by a ------------ 

a) CEO , b) Chairman, c) Secretary , d) auditor of the company. 

3) Proxy form must be deposited at least ------------- before the meeting. 

a) 24 hours ,b)48 hours , c )60 hours , d) 12 hours ) 

4) Every meeting of board of directors must be presided over by------- 

a) Shareholder of a company b) Debenture holder c) Employee of the company  , d) Chairman 

5) Interest is paid to the ----------- of the company. 

( a)shareholder , b) debenture holder , c) employee , d) dealer) 

6) Extra ordinary general meeting is arranged --------- 

a) When matter of urgent nature arises, b) to take decision about dividend , c) to make the 

appointment of auditor, d) to make the appointment of lawyer 

7) Under Section------of the company’s Act, there is provision of the board meeting. 

a) 173, b) 156 , c) 120, d) 125 

8) According to the Depositories Act ------------ an investor has the option to hold securities in 

electronic form. 

a) 1996, b) 1956 , c) 1920 , d) 1980 

9) Annual report is sent to shareholders along with the ------------------ of AGM. 

 

(a) Minutes , b) agenda , c) notice , d) attendance register ) 

10) Dividend has to be paid within ----------- days from the date of declaration. 

a) 30 b) 15  c) 40 d) 50 

11) Voluntary winding up can take place by …. 

a) Special resolution , b)  Ordinary resolution , c) demand of worker’s union , d) Court order 

12. For directors it is mandatory to prepare………. 

a) Annual report, b) Minutes of the meeting, c) Marketing research report, d) Accounts statement 

 

B . State Whether the following statements are true OR false : (Any 10)         (10) 

1. Minutes book of general meetings is available for inspection by the members. 

2. An auditor must be Charted Accountant. 

3. Chairman is given a casting vote. 

4. Notice of the meeting is sent after the meeting 

5. Chairman has right to exercise his casting vote in case of tie. 

6. Transactions in electronic shares are easy, quick and safe 

7. Dematerialization requires more paper work. 

8. Bankers offers easy loans on demat shares. 

9. Online trading is economical. 

10. Dividend is declared when company is in loss 

11 Director’s report will reflect the amount of dividend recommended by Board of directors. 

12. There must be strong reasons to order winding up as it is a last resort to be adopted. 
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Q.2Answer ANY TWO of the following: (15) 

1. Explain the powers and rights of a company director . 

2. Discuss the role of chairman at the board meetings. 

3. Explain the role and responsibilities of a CEO of the company. 

 

Q.3Answer ANY TWO of the following: (15) 

1. Explain the duties of the secretary with regards to Annual general meeting 

2. What precautions should be taken while drafting minutes? 

3. Discuss various types of voting. 

 

Q.4Answer ANY TWO of the following: (15) 

1. Explain the significance of Dematerialzation of Shares? 

2. How is Depository System Advantageous to Investor's and Companies? 

3. Discuss the secretarial duties regarding listing of securities in brief 

 

Q.5 Answer ANY TWO of the following: (15) 

1. Explain the secretarial duties regarding declaration and payment of dividend? 

2. What is winding up of the company ? Discuss winding up of the company by the court . 

3. What do you mean by Unclaimed Dividend? How is it used? 

 

Q.6 Write short notes on ANY FOUR of the following: (20) 

1. Qualification of a director 

2. Duties of an auditor 

3. Quorum 

4. Minutes of the meeting 

5. Role of CEO 

6. Extra ordinary general meeting 
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[वेळ:३.०० तास]            [ गुण:१००] 

सूचना: १. सवव प्रश्न अननवार्व आहेत. 

          २. उजवीकडील आकडे पूणव गुण दर्ववतात. 

 

प्र१ अ. खाली दिलेल्या पर्ाार्ाांमधून सर्ाात र्ोग्य उत्तर दनर्डा. (कोणतेही १०)                                           १० 

१) कंपनीमधून.............. संचालकांना  काढून टाकणे र्क्य आहे 

अ) कंपनीचे ननबंधक  ब) कंपनीचे वकील  क) भागधारक  ड) कंपनीचे लेख परीक्षक. 

२) संचालक मंडळाच्या प्रते्यक सभेसाठी .................. असणे आवश्यक आहे. 

अ) CEO  ब) अध्यक्ष  क) सनचव  ड) कंपनीचे लेखा परीक्षक. 

३) प्रनतननधी फॉमव (proxy form) सभेपूवी नकमान …………. जमा करणे आवश्यक आहे. 

अ) २४ तास ब) ४८ तास क)६० तास ड) १२ तास 

४) संचालक मंडळाच्या प्रते्यक सभेच्या अध्यक्षपदी -------- असतात. 

अ) कंपनीचा भागधारक ब) रोखे धारक क) कंपनीचा कमवचारी  ड) अध्यक्ष 

५) व्याज हे कंपनीच्या .......... नदले जाते. 

अ) भागधारकांना  ब) रोखे धारकांना  क) कमवचाऱर्ांना  d) पुरवठादारांना 

६) नवरे्ष सववसाधारण सभा .................. आर्ोनजत केली जाते.  

अ) तातडीची बाब उद्भवल्यास                ब) लाभांर्ाबद्दल ननणवर् घेण्यासाठी  

क) लेखापरीक्षकाची ननरु्क्ती करण्यासाठी  ड) वनकलाची ननरु्क्ती करण्यासाठी 

७) कंपनी कार्द्याच्या कलम .......... अंतगवत संचालक मंडळ बैठकीची तरतूद आहे. 

अ) १७३  ब) १५६  क) १२०  ड) १२५ 

८) नडपॉनिटरीज कार्दा ................ नुसार गंुतवणूकदाराला इलेक्ट्र ॉननक स्वरुपात नसकु्यररटीज ठेवण्याचा पर्ावर् आहे. 

अ) १९९६  ब) १९५६  क) १९२० ड) १९८० 

९) वानषवक अहवाल वानषवक सववसाधारण सभेच्या .................... सह भागधारकांना पाठनवला जातो. 

अ) बैठक इनतवृत्त  ब) कार्वक्रम पनिका क) सूचना  ड) उपस्थिती नोदंवही 

१०) लाभांर् घोनषत केल्याच्या तारखेपासून ........ नदवसांच्या आत द्यावा लागतो. 

अ) ३० ब) १५ क) ४० ड) ५० 

११) ऐस्थिक समापन(Winding up) हे …. होते. 

अ) नवरे्ष ठरावानुसार  ब) सामान्य ठरावानुसार  क) कामगार संघटनेची मागणीनुसार  ड) न्यार्ालर्ाचा आदेशानुसार 

१२) संचालकांनी ............. तर्ार करणे अननवार्व आहे.  

अ) वानषवक अहवाल ब) बैठकीचे कार्ववृत्त  क) नवपणन संर्ोधन अहवाल, ड) लेखा नववरण 

 

ब. खालील दर्धाने असत्य की सत्य आहेत ते साांगा. (कोणतेही १०)     १० 

१. सववसाधारण सभेचे कार्ववृत्त पुस्तक सदस्ांच्या तपासणीसाठी उपलब्ध आहे. 

२. लेखा परीक्षक सनदी लेखापाल(CA) असणे आवश्र्क आहे. 

३. अध्यक्ष हे ननणावर्क मत देतात. 

४. बैठकीनंतर बैठकीची सूचना पाठवली जाते 

५. समान मते िाल्यास अध्यक्षांना आपले ननणावर्क मत वापरण्याचा अनधकार आहे. 

६. इलेक्ट्र ॉननक भागांमधील व्यवहार सोपे, जलद आनण सुरनक्षत असतात 

७. अभौतीकीकरणासाठी कागदपिांची पूतवता आवश्र्क असते. 

९. बँका अभौतीकीकृत (Demat) भागांवर  सहज कजव देतात. 

९. ऑनलाइन टर ेनडंग नकफार्तशीर आहे. 

१०. कंपनी तोट्यात असताना लाभांश घोनषत केला जातो 

११. संचालकांच्या अहवालात संचालक मंडळाने नशफारस केलेल्या लाभांशाची रक्कम दशवनवलेली असते. 

१२. कंपनी बंद(winding up) करण्यासाठी काही ठोस कारणे असली पानहजेत कारण ह्याचा अवलंब करणे हा रे्वटचा 

उपार् असतो. 
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प्र२. खालीलपैकी कोणत्याही िोन प्रशनाांची उत्तरे द्या.       १५ 

१. कंपनी संचालकाचे अनधकार आनण कतववे्य स्पष्ट करा. 

२. संचालक मंडळाच्या अध्यक्षांची भूनमका स्पष्ट करा. 

३. कंपनीच्या CEOची भूनमका आनण जबाबदाऱर्ा स्पष्ट करा. 

 

प्र३. खालीलपैकी कोणत्याही िोन प्रशनाांची उत्तरे द्या.       १५ 

१. वानषवक सववसाधारण सभेच्या संदभावत सनचवाची कतववे्य स्पष्ट करा 

२. बैठकीचे इनतवृत्त मसुदा तर्ार करताना कोणती खबरदारी घ्यावी? 

३. सभेतील नवनवध प्रकारच्या मतदानाच्या प्रकारांची चचाव करा. 

 

प्र४. खालीलपैकी कोणत्याही िोन प्रशनाांची उत्तरे द्या.       १५ 

१. भागांच्या अभौतीकीकरणाचे महत्त्व स्पष्ट करा? 

२. भागपेढी(depository) पद्धत गंुतवणूकदार आनण कंपन्यांसाठी कशी फार्देशीर असते? 

३. नसकु्यररटीजच्या सूची(listing)बाबत सनचवीर् कतवव्यांची थोडक्यात चचाव करा 

 

प्र५. खालीलपैकी कोणत्याही िोन प्रशनाांची उत्तरे द्या.       १५ 

१. लाभांशाची घोषणा आनण देर् र्ाबाबत सनचवीर् कतववे्य स्पष्ट करा? 

२. कंपनी बंद (Winding up) करणे म्हणजे कार्? न्यार्ाधीकरणाद्वारे कंपनी बंद करण्याबाबत चचाव करा. 

३. दावा न केलेला लाभांश म्हणजे कार्? ते कसे वापरले जाते? 

 

प्र६. खालीलपैकी कोणत्याही चार टीपा दलहा.                २० 

१. संचालकाची पािता 

२. लेखापरीक्षकाची कतववे्य 

३. गणसंख्या 

४. बैठकीचे इनतवृत्त 

५. CEOची भूनमका 

६. नवशेष सववसाधारण सभा 
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